Valikaine ,,Karjaariopetus*

Karjaariopetus pohikoolis

Pohikooli karjédridpetusega taotletakse, et dpilane:

1) teadvustab oma huvisid, vOimeid ja oskusi, mis vdimaldavad adekvaatse
enesehinnangu kujunemist ning konkreetsete karjdériplaanide tegemist;

2) arendab oma Opioskusi, suhtlemisoskusi, koostdo-, otsustamis- ja infoga
imberkaimise oskusi;

3) arendab soovi ja oskust endale eesmirke seada ja nendeni joudmiseks siisteemselt
tegutseda;

4) kujundab soovi ja valmisolekut elukestvaks dppimiseks ja iseseisvaks karjddriotsuste
tegemiseks;

5) tutvub erinevate ametite/elukutsetega, dppides tundma haridus- ja koolitusvdimalusi,
toosuhteid reguleerivaid digusakte ning kohalikku majanduskeskkonda.

Enesetundmine ja selle tihtsus karjiddriplaneerimisel
Teema libimisel opilane:
* analiiiisib enda isiksust;
+ eristab oma tugevaid ning norku kiilgi ja seostab neid erinevatel kutsealadel to6tamise
eeldustega;
» kasutab eneseanaliiiisi tulemusi karjdari planeerimisel.

Oppesisu

Isiksuseomadused: temperament ja iseloom. Isiksuseomadused: véértused, vajadused,
emotsioonid. Isiksuseomadused: vdimed, huvid ja iildised ehk iilekantavad kompetentsid ja
kutsespetsiifilised kompetentsid. Minapilt ja enesehinnang.

Oppimisvdimaluste ja tdomaailma tundmine ning selle tihtsus karjiiriplaneerimisel
Teema libimisel opilane:

» teab tooturu iildist olukorda, prognoose ja vajadusi, erinevaid ettevotluse vorme;

» teab kutseid ja ameteid ning kohalikke majandustegevuse valdkondji;

» oskab leida infot to6turu kohta;

» teadvustab ennast tulevase todtajana;

+ teab haridustee jatkamise voimalusi, oskab niha hariduse ja tooturu vahelisi seoseid.

Oppesisu

Muutuv tooturg: to6turu  hetkeolukord, trendid, arengusuunad, prognoosid, todandjate
ootused, toOsuhteid reguleerivad oOigusaktid. Muutuv t66jouturg: todjouturu noudlus ja
pakkumine, konkurents, elukestev Ope, toOmotivatsioon. Majandustegevusalad, kutsed,
ametid, kutsestandardid: elukutsete ja ametite liigitamine. Soorollid ja miilidid. Haridustee:
erialad, haridussiisteem, formaalne ja mitteformaalne haridus, hariduse ja to6turu vahelised
seosed.



Planeerimine ja otsustamine
Teema ldbimisel opilane:

teab karjddriplaneerimise pohimdtteid ja arvestab nendega karjdérivalikute tegemisel;
suudab otsustada ja teadlikult arvestada otsuseid mdjutavate teguritega;

kasutab vajaduse korral karjddriteenuseid (karjddrindustamine, karjdériinfo
vahendamine, karjiéridpe);

teadvustab erinevate elurollide ja -stiilide seoseid t66ga;

omab teadmisi ja oskusi isikliku karjédriplaani koostamiseks;

saab aru oma vastutusest karjdéri planeerimisel.

Oppesisu

Karjddriplaneerimine kui elukestev protsess: otsustamine ja seda mdjutavad tegurid,
otsustamisraskused, karjdériinfo allikad, infootsimine, alternatiivid, sundvalikud, muutustega
toimetulek, karjddriinfo, karjddrindustamine. Isikliku karjddriplaani koostamine: elukestev
ope, karjadr, karjddriplaneerimine, karjddriplaani koostamine, edu, -elurollid, elulaad,
Opimotivatsioon, omavastutus, kandideerimisdokumendid.



