KINNITATUD
direktori 22.11.2021
kaskkirjaga nr 1-3/13

Kuressaare Hariduse Kool

AMETIJUHEND
Ametinimetus AINEOPETAJA
Vahetu juht Oppejuht
Kvalifikatsiooninduded magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon ning dpetajakutse;

Oppekasvatusprotsessi tundmine;
Oppekava tundmine;
Oppetoo korraldamise metoodikate tundmine

1. Uldsitted
1.1. Opetajaga sdlmib ja I6petab td6lepingu direktor.
1.2. Opetaja juhindub oma tegevuses:

- Eesti Vabariigi seadustest ja valitsuse maarustest;

- HTMi normatiivdokumentidest;

- kooli 6ppekavast;

- direktori ja dppejuhi voi neid asendavate inimeste korraldustest;
- aineeksperdi vdi tugispetsialisti soovitustest;

- kooli tookorralduse reeglitest ja Uldisest tuleohutusjuhendist;

- kollektiivlepingust;

- kaesolevast ametijuhendist.

1.3. Opetaja draolekul asendab teda dppetdokorraldaja poolt maaratud dpetaja.

2. Pohiiilesanded
2.1. Oma t60s lahtub Opetaja kooli pohieesmarkist ja -vaartustest.
2.2. Opetaja suunab dpilast omandama kooli Bppekava nduetele vastavat haridust.

2.3. Opetaja kujundab labi ainedpetuse dpimotivatsiooni, dpilase positiivset eluhoiakut ja
maailmavaadet.

3. Kohustused
3.1. Opetaja koostab kooli dppekava labimiseks individuaalse todkava.
3.2. Opetaja taidab ndutava dokumentatsiooni ja esitab kdik ndutavad andmed digeaegselt.
3.3. Opetaja loeb vahemalt kord tddpéevas kooli e-posti ning kooli veebilehte.
3.4. Opetaja taidab vastastikusel kokkuleppel kooli juhtkonnaga taiendavaid tilesandeid:

- klassijuhatamine vastavalt klassijuhataja ametijuhendile;

- Opilasurituste organiseerimine ja neis osalemine;

- Opilaste saatmine ekskursioonidel ja matkadel;

- muud individuaalselt kokkulepitud vdi valimise tulemusena omandatud staatusega
seotud ulesandeid.

3.5. Opetaja valmistab &pilasi ette oma aine olimpiaadiks.
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3.6. Opetaja vdtab osa vahemalt iihe ainesektsiooni toost.
3.7. Opetajal on oma kindlaks méaaratud konsultatsiooniaeg.

3.8. Opetaja taidab tule- ja todohutuse eeskirju ning tagab tunnis tervishoiu- ja
tuleohutusnduetest kinnipidamise.

3.9. Opetaja jalgib kodukorra taitmist dpilaste poolt.

3.10.Opetaja reageerib kooli tood hairivatele puudustele, vdimalusel kdrvaldab need voi
informeerib vastava tegevusliini eest vastutavat kooli juhtkonna liiget.

3.11.0petaja peab sidet klassijuhatajaga, informeerib puudulike hinnete osakaalu
suurenemisest koheselt klassijuhatajaid.

3.12.Opetaja osaleb kooli juhtimissiisteemis, eelkdige labi dppendukogu ja ainesektsiooni
t00.

3.13.Opetaja ei halvusta mitte kusagil kooli, kooli juhtkonda, ainedpetajaid, dpilasi ja
lapsevanemaid, on koolile lojaalne

3.14.Opetaja hoiab oma kaitumise ja tegevusega kooli ja pedagoogilise kollektiivi mainet.

4. Oigused
Opetajal on digus:
4.1. teha juhtkonnale soovitusi ja ettepanekuid t00 paremaks organiseerimiseks;

4.2. osaleda kooli juhtimises 6ppendukogu, ainesektsioonide ja alaliste ning ajutiste
toorihmade kaudu;

4.3. poorduda ndustamiseks kooli juhtkonna poole;

4.4. valida 6ppevormid ja -meetodid dppe-eesmarkide taitmiseks;

4.5. nduda juhtkonnalt tooks vajalike toovahendite olemasolu ning tootingimuste tagamist;
4.6. saada vajadusel taienduskoolitust.

4.7. Opetaja toole annab hinnangu ainult direktor véi dppejuht, juhtkonna poolt méaéaratud
aineekspert voi tugispetsialist.

4.8. Korvalised isikud vbivad 6ppetunnis viibida vaid direktori vdi 6ppejuhiga
kooskdlastatult.

5. Vastutus
Opetaja vastutab:
5.1. kaesoleva ametijuhendiga temale pandud tookohustuste taitmise eest;
5.2. kooli dppekava ja 6pilasele koostatud individuaalse dppekava nduete taitmise eest;
5.3. Oppedokumentatsiooni taitmise eest;
5.4. dpilastele pandud hinnete objektiivsuse ja digluse eest;

5.5. dpilaste tervisekaitse ja ohutuse eest ainetundides ja kooli Uritustel.

Kinnitan allkirjaga, et olen ametijuhendiga tutvunud ning kohustun seda jargima.



